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2    CIELE A POSLANIE VÝCHOVY A VZDELÁVANIA NA ŠKOLE 
2.1  História  školy

 
Stredná odborná škola na Markušovskej ceste 4 v Spišskej Novej Vsi sa môže pochváliť bohatou históriou a zároveň aj skutočnosťou, že aj napriek podceňovanému spoločenskému významu stredného odborného školstva má svoje opodstatnené miesto v rámci SŠ v meste. Vo svojej štruktúre má širokú škálu učebných, študijných aj nadstavbových odborov, ktoré odrážajú požiadavku absolventov na trhu práce.

             Samostatná učňovská škola v Spišskej Novej Vsi bola zriadená 1.09.1947. V školskom roku 1949/50 boli Obvodné učňovské školy premenované na Základné odborné školy a potom na Učňovské školy miestneho hospodárstva, v roku 1960 bola škola premenovaná na Učňovskú školu. O dve desaťročia ju premenovali na Stredné odborné učilište a 1.09.1984 ho rozdelili na Stredné odborné učilište stavebné a Stredné odborné učilište obchodné. Samostatné Stredné odborné učilište stavebné v Spišskej Novej Vsi teda vzniklo 1.09.1984. V tomto období malo SOU stavebné 728 žiakov a 69 pedagogických pracovníkov. Od 1.01.1991 získalo SOU stavebné v Spišskej Novej Vsi právnu subjektivitu a jeho zriaďovateľom sa stalo Ministerstvo školstva Slovenskej republiky. Medzníkom v histórií školy bolo jej presťahovanie z  nájomných priestorov cirkvi v centre mesta do vlastnej budovy na Markušovskej ceste č. 4 od  1.09.1999. K  1.09.2001 v rámci racionalizácie siete došlo k výmene odborov  medzi školami SOU stavebné a SOU nábytkárske. Z SOU stavebného odišli po dlhých rokoch krajčírske odbory a opačným smerom putovali odbory elektro zamerania najmä štvorročný študijný odbor Mechanik elektronik. K  1.09.2008 v rámci ďalšej racionalizácie stredných škôl v  Košickom kraji bola zrušená Spojená škola, Markušovská cesta č.2, Spišská Nová Ves a na SOUs pribudli učebné odbory krajčírskeho zamerania a dvojročný odbor spracúvanie dreva. Od tohto dátumu nám pribudli aj dielne na ulici Ing. Kožucha 9, kde ostali krajčírske odbory a vybudoval sa nový kadernícky salón. K 29.02.2008 na základe certifikačného auditu bolo preukázané, že škola zaviedla a používa systém manažérstva podľa normy STN EN ISO 9001:2001/ EN ISO 9001:2000 v odbore Výchovno – vzdelávacia činnosť.  K 1.09.2008 sa zmenil v súlade so Zákonom o výchove a vzdelávaní /školský zákon/ ž.245/2008 Z.z. názov školy na Stredná odborná škola. V školskom roku 2008/2009 sme sa presťahovali z priestorov dielní na Radlinského ulici do priestorov dielní na Drevárskej ulici. Od 1.09.2009 sme začali s výučbou týchto odborov: kozmetik /štvorročný študijný odbor/, manikér pedikér /trojročný učebný odbor/, manažér predaja a prevádzky autoservisu /dvojročný študijný odbor nadstavbového štúdia/ - partnerstvo v projekte ŠIOV. V máji 2010 sme v priestoroch dielní na ulici Ing. Kožucha otvorili kozmetický salón.

           V školskom roku 2012/2013 na základe rozhodnutia zastupiteľstva Košického samosprávneho kraja bola Stredná priemyselná škola na Markušovskej ceste 2 v Spišskej Novej Vsi vyradená zo siete stredných škôl a všetky študijné odbory boli zaradené do siete SŠ – SOŠ Markušovská cesta 4. Od tohto školského roka pribudli študijné odbory: elektrotechnika v doprave a telekomunikáciách, geodézia, kartografia a kataster, staviteľstvo, polytechnika, geológia, geotechnika a environmentalistika a posledný ročník technické a informatické služby v baníctve a geológií.

      Cieľom SOŠ bolo pokračovať vo víziách oboch škôl a to znamená vybudovať modernú, dobre organizovanú, efektívnu a úspešnú školu, orientovanú na žiaka, podporujúcu jeho tvorivosť, aktivitu a rozvíjajúce kľúčové kompetencie. Vzdelávanie žiakov je zamerané na skutočnosť, aby žiaci získavali operačné poznatky a nie deklaratívne, čo si vyžaduje, aby sa vo výchovno-vzdelávacom procese využívali nové metódy a formy práce. 
 

SOŠ zabezpečuje v súčasnosti komplexnú výučbu pre 635  žiakov denného štúdia, 115 žiakov externého štúdia v 28 študijných a učebných odboroch, ktorých výchovu zabezpečuje 74 pedagogických a odborných zamestnancov. 
Touto novou skutočnosťou sa zmenila SOŠ ktorá pripravuje žiakov nielen na výkon odborných robotníckych činností, ale aj na výkon stredných technických kádrov, zabezpečuje taktiež rekvalifikáciu pracovníkov, odborný výcvik a praktické vyučovanie. Absolventi sú teda pripravení na výkon odborných činností v jednotlivých odboroch, pre ktoré je podmienkou stredné odborné vzdelanie, alebo úplné stredné odborné vzdelanie. 
2.2  Hodnoty školy 

· Prioritou školy je spokojný zákazník a úspešný absolvent schopný uplatniť sa na trhu práce.

· Kladieme dôraz na aktívne osvojenie  vedomostí, ale hlavne zručností a postojov našich žiakov využívaním najmä tvorivých metód a postupov.

· Neustále vzdelávanie zamestnancov všetkých úrovní umožňuje zvyšovanie spôsobilosti k dosahovaniu požadovanej kvality.

· Kladieme dôraz na zavedenie a trvalé zlepšovanie efektívnosti systému manažérstva kvality a na vytváranie zdrojov potrebných pre efektívne fungovanie tohto systému.

· Sme školou, ktorú charakterizujú tieto znaky:

· Kvalita a profesionalita

· Efektívnosť a najmodernejšie poznatky

· Vnútorný a vonkajší rast

· Systematická orientácia na zákazníka a jeho potreby.
Hlavný cieľ školy   

Spokojný zákazník a úspešný absolvent, schopný uplatniť sa na trhu práce.

2.3 Poslanie školy

Vám, ktorí aj napriek dočasne horším výsledkom v učení, chcete byť úspešní, dávame to, čo Vám nikto nemôže vziať: vedomosti a zručnosti.

Poslaním našej školy je pomôcť študentom nájsť správny kľúč k poznaniu a bráne života.

Naša škola bude taká, akú si ju spoločnými silami spravíme my všetci. 

Ideálom výchovy a vzdelávania by mal byť dobrý, múdry, aktívny a šťastný človek. Naším cieľom pri uplatňovaní takého ideálu je priebežné zavádzanie nových trendov vo výchove a vzdelávaní, ktorého súčasťou je postupné uplatňovanie systému manažérstva kvality, zvyšovanie kvality školy a tým aj rozvíjanie kľúčových kompetencií našich študentov.

     Poslanie našej školy je jasným vyjadrením dôvodu, prečo a s akým účelom poskytujeme služby našim partnerom (žiakom, rodičom, sociálnym partnerom).

     Našim poslaním je:

· pripraviť žiakov pre život a celoživotné vzdelávanie,
· umožniť žiakom získať základné kompetencie pre život v EÚ,
· vychovávať charakterného, tvorivého, samostatného, sebavedomého a vyrovnaného jedinca,
· umožniť žiakom školy prevziať zodpovednosť za svoju budúcnosť do vlastných rúk,
· umožniť žiakom slobodne sa rozhodnúť, či sa chcú na našej škole pripraviť pre trh práce, alebo pre ďalšie štúdium,
· umožniť žiakom prežiť počas štúdia pestrý a plnohodnotný život bez strachu, drog a násilia.

  Ciele výchovy a vzdelávania v SOŠ na Markušovskej ceste 4 v Spišskej Novej Vsi sú zamerané na:
· Posilnenie výchovnej funkcie školy
· vytvárať motiváciu k učeniu, ktorá žiakom pomôže v rozvoji vlastnej osobnosti,
· vytvárať vzťah k základným ľudským hodnotám – k zodpovednosti a tolerancii,
· posilňovať úctu k rodičom, spolužiakom a ostatným osobám,
· vytvárať takú klímu v škole, aby každý žiak mohol zažiť úspech.
· Realizáciu stratégie rozvoja školy
a) vlastné školské vzdelávacie programy:

· zabezpečiť kvalitné vyučovanie všeobecno-vzdelávacích, cudzích jazykov a odborných predmetov,

· zavádzať projektové vyučovanie,

· vytvárať priaznivé sociálne a pracovné prostredie vo vyučovacom procese.

b)    profesijný a osobnostný rozvoj učiteľa:

· podporovať ďalší odborný rozvoj a vzdelávanie učiteľov,

· stabilizácia pedagogického zboru.

c) klíma výchovno-vzdelávacieho procesu:

· podporovať zručnosť pre prácu s informáciami,

· rozvíjať základné myšlienkové postupy žiakov,

· rozvíjať cieľavedomý prístup žiakov k tímovej a samostatnej práci.

d) skvalitnenie spolupráce so sociálnymi partnermi:

· zapojiť rodičov do procesu rozvoja školy - najmä v oblasti záujmového vzdelávania a voľnočasových aktivít,

· aktívne zapájať podnikateľskú sféru do tvorby školských vzdelávacích programov, skvalitňovania výchovno-vzdelávacieho procesu ako aj praktického vyučovania.

  2.4 Vízia školy

Veríme, že ani jeden človek nie je tak nešikovný, aby nedospel k úspechu aspoň v jednej veci, ak je vytrvalý.

V záujme napĺňania svojej vízie prijala škola i svoju politiku kvality, ktorá  vychádza z koncepcie rozvoja školy a smeruje k naplneniu strategického plánu školy a   k vytváraniu profilu absolventa školy. Kladieme si za cieľ viesť školu k trvalému rozvoju. Zaväzujeme sa plniť požiadavky zákazníka, zainteresovaných strán, plniť požiadavky kladené na trvalé zlepšovanie kvality.

 
Ak sa má škola v pluralitnej spoločnosti meniť nielen zvonka, ale aj zvnútra, musí mať dostatok možností a priestoru na vlastné rozhodnutia.


Zmena, to bolo to čarovné slovo, ktoré oslovilo  riadiaci tím  našej školy a na základe vlastného presvedčenia a zistenia hodnôt našich pedagogických zamestnancov sme sa ich rozhodli realizovať.

 Rozhodli sme sa postupne realizovať tieto zmeny:

· zaviesť učebňový systém vyučovania (zrušiť tak všetky kmeňové triedy) a zabezpečiť tak rozvoj tvorivosti žiakov a učiteľov,

· presadzovať myšlienku, že pedagogickí pracovníci sú v škole pre žiakov a nie naopak  a zabezpečiť tak rozvoj nadania a osobných schopností žiakov,

· spolupracovať s ďalšími vzdelávacími inštitúciami - dosiahnuť získanie nových skúseností pedagogických pracovníkov, ale aj žiakov,

· zavádzať IKT do výchovno-vzdelávacieho procesu a do práce učiteľov vo všeobecnosti, a zabezpečiť rozvoj komunikačných schopností,

· využívať nové progresívne metódy výučby a tým prehĺbiť myšlienku tvorivosti žiakov, 

· zlepšiť spoluprácu s rodičmi, 

· informovať o činnosti školy verejnosť,

· zmeniť hodnotenie pracovníkov zo zásady rovnosti na zásadu efektívnosti, zdôvodňovať odmeny,

· zabezpečiť na hodinách výchovu k morálke a tolerancii voči iným rasám a národom sveta a preniesť ju do každodenného života školy.
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3  VLASTNÉ ZAMERANIE ŠKOLY

Stredná odborná škola na Markušovskej ceste 4 v Spišskej Novej Vsi prešla počas svojej existencie zložitým vývojom. V sieti stredných škôl vystupovala ako samostatná učňovská škola, neskôr stredné odborné učilište stavebné a naposledy v roku 2008 na základe školského zákona dostala názov Stredná odborná škola a zriaďovateľom je Košický samosprávny kraj. Zameranie SOŠ vychádza z analýzy práce školy a z analýzy potrieb a požiadaviek trhu práce. Vychádzajúc zo swot analýzy môžeme konštatovať:

· Silnými stránkami školy na skvalitnenie a rozvoj výchovno-vzdelávacieho procesu sú:

· tradícia a dobré meno školy,

· kvalitné personálne obsadenie a tvorivo-humanistický prístup učiteľov a pracovníkov školy k žiakom,
· permanentné vzdelávanie pedagogických pracovníkov,

· uplatnenie absolventov na trhu práce a na vyšších typoch škôl,

· realizácia projektov a grantov,

· dobrá informovanosť verejnosti o škole,

· zaujímavé mimoškolské aktivity,

· vyhovujúce vybavenie školy a vyhovujúca klíma školy.

· Slabou stránkou školy je: 

· nepravidelná príprava žiakov na vyučovanie,

· nedostatočná dochádzka na výučbu,

· nedostačujúca súčinnosť a spolupráca s rodičmi,

· nevýhodná poloha školy pre dochádzajúcich žiakov.

· Príležitosti školy signalizujú:

· rozšírenie spolupráce s firmami z trhu práce,

· zosúladenie školských vzdelávacích programov s požiadavkami trhu práce,

· znalosť cudzích jazykov využiť pri zamestnaní v EÚ,

· nedostatok stredných technických kádrov v niektorých profesiách.

· Hrozby v rozvoji školy sú:

· demografický pokles populácie,

· spoločenská klíma nepodporujúca odborné vzdelávanie,

· neuvedomovanie si rodičov zo sociálne slabších skupín, významu vzdelávania pre rozvoj osobnosti človeka.

    3.1    Charakteristika školy

     V škole, ktorá sa nachádza v dvoch budovách v ktorých sú odborné učebne. Okrem toho škola spravuje budovy pre praktické vyučovanie. Vonkajšie budovy sa vedenie školy snaží zveľaďovať, dôkazom čoho sú aj rekonštrukcie na vonkajšom opláštení v hlavnej budove na Markušovskej ceste 4, budova Centra odborného vzdelávania na ul. Ing. Kožucha 9 a budova zváračskej školy. 
a) Vonkajšie priestory/budovy v trvalom užívaní
            -     budova teoretického vyučovania – Markušovská cesta č. 4 a č. 2
· budova dielní, Markušovská cesta č.4  - Zváračská škola 

· areál stavebných a strojárskych  dielní, Drevárska ul. 

                  -     budova krajčírskych dielní, kaderníckeho salónu a kozmetického salónu – ul. Ing. Kožucha

Teoretické vyučovanie sa koná v odborných učebniach, ktoré sú v budove na Markušovskej ceste č. 4 a č. 2. Na odpočinok počas prestávok slúžia dve oddychové zóny a chodby, na ktorých sú lavičky. Pred a po vyučovaní slúži na odpočinok aj študentský  klub.

Praktické vyučovanie žiaci vykonávajú:

· v školských dielňach  Markušovská cesta č.4,

· v školských dielňach, Drevárska ulica ul. č. 4
· dielne na ul. Ing. Kožucha 9 – kadernícky salón, kozmetický salón, krajčírske dielne

· v organizáciách,

· u občanov.

b)     Materiálne podmienky:
· vlastná zváracia škola,

· kadernícky salón,
· kozmetický salón
· krajčírsky salón,

· automechanická dielňa vybavená brzdovou stolicou, motortesterom a inými diagnostickými prístrojmi,

· špeciálna dielňa pre výučbu a školenia zamerané na sadrokartónové konštrukcie,

· posilňovňa,
· učebňa pohybových cvičení (telocvičňa – Markušovská cesta 2),

· športový areál (basketbalové a volejbalové ihrisko – Markušovská cesta a2),
· stolnotenisová herňa,

· žiacka knižnica.
3.2  Plánované aktivity školy
      Výsledkom kvality vzdelávania a výchovy sú rôzne aktivity v škole ako aj dobrá prezentácia školy. Škola sa bude snažiť zabezpečovať žiakom počas štúdia podmienky pre skvalitnenie života v škole nasledujúcimi aktivitami:

· Záujmové aktivity:

- krúžková činnosť
- spoločensko-kultúrna činnosť

· návšteva divadelných a filmových predstavení 

· šachtág v spolupráci s Baníckym spolkom Spiš

· návšteva múzeí a iných odborných výstav
· Súťaže: 

· odborné súťaže organizované MŠ SR alebo inými inštitúciami,

· súťaž v účesovej tvorbe

· olympiády v cudzom jazyku,

· Športové akcie:
· športové súťaže organizované KSK a CVČ.

· Exkurzie:
· odborné exkurzie na prevádzkach súvisiace s príslušným odborom, 

· veľtrh Cvičných firiem,

· Besedy:
· podľa rozhodnutia PK

· Propagačné  akcie:
· aktualizácia web stránok,

· propagácia na burzách SŠ

· príspevky do mestskej televízie Reduta,

· príspevky do mestského mesačníka I-čko.

     Všetky aktivity sa budú realizovať s pedagogickými zamestnancami školy, žiakmi a sociálnymi partnermi. Aktivity sú určené predovšetkým žiakom, učiteľom, rodičom, zamestnávateľom, ale aj širokej verejnosti. Vítame všetky ďalšie návrhy a možnosti na aktivizáciu práce školy.

3.3    Charakteristika pedagogického zboru

       Pedagogický zbor školy je v súčasnosti stabilizovaný. Tvoria ho učitelia všeobecno-vzdelávacích predmetov, učitelia odborných teoretických a praktických predmetov, majstri odborného výcviku. 
3.4    Vnútorný systém kontroly a hodnotenia zamestnancov školy

Pri určovaní cieľov, priorít, alebo aj programu a sebahodnotenia školy vychádzame s oboznámenia sa s požiadavkami a očakávaniami svojich partnerov, či zákazníkov. Keďže tieto požiadavky a očakávania môžu byť veľmi rôznorodé, je potrebné vykonať ich porovnávaciu analýzu. Samozrejme nemusíme, a ani nemôžeme reagovať na všetky individuálne podnety, ale nemôžeme si nevšimnúť tie, ktoré sú dostatočne podložené argumentmi alebo sa opakujú u viacerých partnerov. Na hodnotenie využívame tieto metódy:

· pozorovanie /hospitácie/

· rozhovor

· prospech

· hodnotenie výsledkov pedagogických zamestnancov v oblasti ďalšieho vzdelávania, tvorby učebných pomôcok, mimoškolskej činnosti a pod.

· vzájomné hospitácie učiteľov, „otvorené hodiny“

· hodnotenie učiteľov žiakmi (dotazníky)

· hodnotenie zamestnancov rodičmi (dotazníky)

· hodnotenie manažmentu (zamestnanci, žiaci, rodičia, partneri školy)
3.5    Dlhodobé projekty

              Projekčná činnosť je súčasťou vzdelávacieho procesu. Projekty sú vypracované na základe výziev MŠ Slovenskej republiky alebo Európskej únie. Sú adresované učiteľom, rodičom alebo žiakom. Výstupy z týchto projektov prispievajú k skvalitneniu výchovno-vzdelávacieho procesu.
V súčasnosti realizujeme projekt pod názvom „Zo školy priamo na trh práce“ z operačného programu vzdelávanie, ktorý je zameraný na posilnenie kľúčových kompetencií žiakov pre ich uplatnenie sa na trhu práce.

Každoročne sme zapojení do projektu Leonardo da Vinci, ktorý je zameraný na pracovné stáže v zahraničí.

3.6     Medzinárodná spolupráca

     Škola spolupracuje s partnerskými školami v Českej republike (Horní Benešov a Havličkuv Brod) a Poľsku (Grybow). Cieľom tejto spolupráce je:

· podieľať sa na spoločných projektoch, ktoré by zabezpečili efektívny transfer poznatkov a skúseností,

· pracovné stáže na školách s podobným zameraním,

· prezentovať vlastnú školu, mesto a krajinu,

· spoznávať inú kultúru, históriu a životný štýl,

· nadväzovať kontakty v rámci kariérneho  rastu.


Škola v rámci medzinárodnej spolupráce sa aktívne zapája do Programu celoživotného vzdelávania - podprogram Leonardo da Vinci a v školskom roku 2013/2014 budeme realizovať projekt Leonardo - Mobility pre učebný odbor Kaderník a nadstavbové štúdium Vlasová kozmetika s partnerom Srednja Tehniška Šola Koper - dvojtýždňovú pracovnú stáž pre 10 žiakov našej školy a následne prijmeme skupinu žiakov z tejto školy v Centre odborného vzdelávania – Kadernícke služby.

3.7    Spolupráca so sociálnymi partnermi
     Škola rozvíja všetky formy spolupráce so sociálnymi partnermi a verejnosťou. Predovšetkým sa zameriava na pravidelnú komunikáciu so svojimi zákazníkmi – žiakmi, ich rodičmi a zamestnávateľmi.  

Spolupráca s rodičmi

     Rodičia sú členmi Rady školy a Rodičovskej rady. Rada školy má zasadnutia podľa potreby minimálne raz v roku, Rodičovská rada zasadá podľa dohody s vedením školy a sú v nej zástupcovia jednotlivých tried, ktorí sú informovaní o chode školy. Takisto aj rodičia sú na triednych aktívoch  informovaní o priebehu vzdelávania žiakov, o výchovných problémoch a v nemalej miere využívajú aj  individuálne konzultácie s triednym učiteľom a  vyučujúcimi.  Zároveň sú rodičia informovaní o aktuálnom dianí na škole, o pripravovaných akciách prostredníctvom www stránok školy. Cieľom školy je skvalitniť komunikáciu s rodičmi. Sme maximálne otvorení všetkým pripomienkam a podnetom zo strany rodičovskej verejnosti. Jednou z hlavných úloh školy bude otvorenie spolupráce s rodičmi na školskom vzdelávacom programe. V škole aktívne pracuje aj Žiacka rada, ktorá sa podieľa na spoluorganizovaní mimoškolských akcií a spolupracuje pri odstraňovaní negatívnych javov v škole. 

Zamestnávatelia
     Škola aktívne spolupracuje s kmeňovými a zmluvnými zamestnaneckými organizáciami. Spolupráca je zameraná hlavne na poskytovanie odborného výcviku, materiálno-technické zabezpečenie výchovno-vzdelávacieho procesu, tematické prednášky, besedy a súťaže, sprostredkovanie rôznych zaujímavých exkurzií a výstav. Zástupcovia zamestnávateľov sa zúčastňujú pravidelne na zasadaniach Rady školy a aktívne pôsobia v rámci odbornej pomoci. 

Iní partneri

     Spolupráca školy a mesta je tradične veľmi dobrá a vzájomne ústretová. Mesto podporuje stredné školstvo, žiaci našej školy zúčastňujú rôznych aktivít mesta, ktoré súvisia so školstvom, jeho potrebami a záujmami. Spolupracujeme aj občianskymi združeniami, ktoré sú podporované aj mestom Spišská Nová Ves napr. pri akciách baníckych tradícií v meste a mimo neho. Škola spolupracuje aj so školskými poradenskými inštitúciami, akým je Krajská pedagogicko-psychologická poradňa, pričom spolupráca je v oblasti metodickej pomoci výchovnej poradkyni, v oblasti práce so žiakmi so špecifickými poruchami učenia sa. V nemalej miere je realizovaná aj spolupráca školy s Úradom práce, sociálnych veci a rodiny v Spišskej Novej Vsi. 
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4  CHARAKTERISTIKA  ŠKOLSKÉHO  VZDELÁVACIEHO  PROGRAMU 

4.1 Popis školského vzdelávacieho programu

Štátny vzdelávací program skupiny učebných odborov 31 Textil a odevníctvo poskytuje základný rámec, pravidlá a požiadavky za účelom tvorby školských vzdelávacích programov pre jednotlivé učebné odbory príslušnej skupiny. Štátny vzdelávací program nie je určený na priame vyučovanie, ale je základným kurikulárnym dokumentom, ktorý slúži ako prvotný podklad, spolu so všeobecne záväznými právnymi predpismi, konkrétnych školských vzdelávacích programov. Vzdelávací program je určený pre žiakov, ktorí neúspešne ukončili základnú školu. 

Cieľom vzdelávacieho programu na tomto stupni vzdelania je rozvoj osobnosti žiaka, príprava pre život v občianskej spoločnosti a pracovnú integráciu. Vzdelávací program vytvára predpoklady pre získanie všeobecných a odborných vedomostí a kompetencií potrebných pre výkon povolania jednoduchých činností v odevnom priemysle. 

Vzhľadom na učebný odbor žiaci získajú vedomosti o základných textilných surovinách, odevných a textilných materiáloch. Osvoja si zručnosti v oblasti jednoduchých pracovných procesoch, v používaní menej náročných strojov a zariadení v odevnej výrobe, pri spracovaní jednotlivých druhov odevných, výrobkov. Program je zameraný tiež na formovanie a rozvoj ich osobnosti, osvojenie si pracovných návykov, kladného prístupu k práci a zodpovednosti za odvedenú činnosť a zverené hodnoty. Dôraz sa kladie na rozvoj kľúčových kompetencií aplikovať získané poznatky a návyky na konkrétnu činnosť a situácie charakteristické pre jednoduché pracovné činnosti v odevnej výrobe od vstupného materiálu až po hotový výrobok, so súčasným zreteľom na problematiku bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, ekonomické činitele a ekologické aspekty hlavne odevnej výroby. Úlohou vzdelania je pripraviť odborne zdatných pomocných pracovníkov, uplatniteľných na trhu práce, súčasne schopných adaptovať sa na novo vzniknuté podmienky praxe vo výrobnom procese priemyselnej výroby. 

Vzdelávací program je spracovaný v súlade s novou koncepciou vzdelávania, obsahu, foriem, stratégie a metód hodnotenia. Je koncipovaný s ohľadom na schopnosti žiakov, požiadavky praxe a umožňuje prípravu absolventa schopného prispôsobiť sa meniacim sa podmienkam na trhu práce.Pre žiakov so zdravotným znevýhodnením platia všetky ustanovenia uvedené tomto ŠkVP. Špecifiká výchovy a vzdelávania žiakov so zdravotným znevýhodnením (dĺžka, formy výchovy a vzdelávania, podmienka prijímania na štúdium, organizačné podmienky na výchovu a vzdelávanie, personálne, materiálno-technické priestorové zabezpečenie ap.) stanovujú vzdelávacie programy vypracované podľa druhu zdravotného znevýhodnenia.
  Základné údaje o štúdiu
	Dĺžka štúdia:
	2 roky

	Forma výchovy a vzdelávania:
	Denné štúdium 

	Poskytnutý stupeň vzdelávania:
	Nižšie stredné odborné vzdelanie

	Vyučovací jazyk:
	Slovenský jazyk

	Nevyhnutné vstupné požiadavky na štúdium:
	Môže byť prijatý uchádzač, ktorý neukončil vzdelávací program základnej školy v poslednom ročníku alebo posledný ročník neukončil úspešne

	Spôsob ukončenia štúdia: 
	Záverečná skúška

	Doklad o získanom stupni vzdelania:
	Vysvedčenie o záverečnej skúške 

	Doklad o získanej kvalifikácií:
	Vysvedčenie o záverečnej skúške

	Možnosti pracovného uplatnenia absolventa:
	Odborná príprava pre výkon jednoduchých a pomocných kvalifikovaných prác ako robotník v konfekcii, šička, opravár pracovných odevov a robotník pri výrobe ochranných odevov.

	Možnosti ďalšieho štúdia:

	Na štúdium odboru vzdelávania, ktorého úspešným absolvovaním získa žiak stredné odborné vzdelanie alebo úplné stredné odborné vzdelanie, môže byť prijatý žiak až po úspešnom získaní nižšieho stredného vzdelania.


4.2 Organizácia výučby

Príprava v školskom vzdelávacom programe výroba konfekcie v učebnom odbore 3178 F Výroba konfekcie zahŕňa teoretické a praktické vyučovanie a prípravu. Výučba je organizovaná tak, že jeden deň v týždni majú teoretické vyučovanie a ostatné štyri dni praktické vyučovanie. 

Teoretické vyučovanie je organizované v priestoroch školy na Markušovskej ceste 4, Spišská Nová Ves.  Všeobecná zložka vzdelávania vychádza zo skladby všeobecno-vzdelávacích predmetov učebného plánu. V jazykovej oblasti je vzdelávanie a príprava zameraná na slovnú a písomnú komunikáciu, ovládanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku. Žiaci sa tiež oboznamujú s vývojom ľudskej spoločnosti, základnými princípmi etiky, zásadami spoločenského správania. Osvojujú si základy matematiky, ktoré sú nevyhnutné pre výkon povolania. V odbornom vzdelávaní je príprava zameraná na základné poznatky z výroby konfekcie. V rámci odborného výcviku žiaci získavajú praktické zručnosti pri zhotovovaní jednoduchých výrobkov. Veľký dôraz sa kladie na rozvoj osobnosti žiaka, na formovanie ich osobnostných a profesionálnych vlastností, postojov a hodnotovej orientácie. Praktické vyučovanie je organizované formou odborného výcviku v stredisku praktického vyučovania na Kožuchovej 9, Spišská Nová Ves. Žiaci sú rozdelení do pracovných skupín k určeným majstrom odborného výcviku. 

Záverečná skúška sa koná v súlade s platnými predpismi a pedagogicko-organizačnými pokynmi MŠ SR. 

4.3 Zdravotné požiadavky na žiaka

Do učebného odboru môžu byť prijatí uchádzači, ktorých zdravotnú spôsobilosť na prihláške potvrdil všeobecný lekár. Uchádzač so zdravotným znevýhodnením pripojí k prihláške vyjadrenie všeobecného lekára o schopnosti študovať zvolený odbor výchovy a vzdelávania.
4.4 Požiadavky na bezpečnosť a hygienu pri práci

Neoddeliteľnou súčasťou teoretického a praktického vyučovania je problematika bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, hygieny práce a protipožiarnej ochrany. Výchova k bezpečnej a zdravie neohrozujúcu prácu vychádza po dobu štúdia z požiadaviek platných právnych a ostatných predpisov (zákonov, nariadení vlády SR, vyhlášok, technických predpisov a slovenských technických noriem). Tieto požiadavky sa musia vzťahovať k výkonu konkrétnych činností, ktoré sú súčasťou odborného výcviku. Tieto požiadavky sa musia doplniť informáciami o rizikách možného ohrozenia, ktorým sú žiaci pri teoretickom a praktickom vyučovaní vystavení vrátane informácií o opatreniach na ochranu pred pôsobením týchto zdrojov rizík (zdravotné riziká a opatrenia pri ručnej manipulácii s bremenom, rizikové faktory súvisiace s mikroklimatickými podmienkami – teplotná záťaž organizmu a pod.). 

Priestory pre výučbu musia zodpovedať svojimi podmienkami požiadavkám stanovených v zdravotníckych predpisoch (hygienické požiadavky na priestory, prevádzka školských zariadení, bezpečná prevádzka, používanie strojov, prístrojov, zariadení a pod.). Nácvik a precvičovanie činností musí byť v súlade s požiadavkami, ktoré upravujú prácu pre mladistvých (napr. Zákonník práce) a v súlade s podmienkami, podľa ktorých môžu mladiství vykonávať zakázané práce z dôvodu prípravy na povolanie. Základnými podmienkami bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci sa rozumie:

· dôkladne a preukázané oboznámenie žiakov s predpismi o BOZP, protipožiarnymi predpismi a s technologickými postupmi,

· používanie technického vybavenia, ktoré zodpovedá bezpečnostným a protipožiarnym predpisom,

· používanie ochranných pracovných prostriedkov podľa platných predpisov,

· vykonávanie stanoveného dozoru na pracoviskách žiakov, pričom sa vymedzia stupne dozoru nasledovne:

· práca pod dozorom si vyžaduje sústavnú prítomnosť osoby poverenej dozorom, ktorá dohliada na dodržiavanie BOZP a pracovného postupu. Táto osoba musí zrakovo obsiahnuť všetky pracovné miesta tak, aby mohla bezpečne zasiahnuť v prípade porušenia BOZP,

· práca pod dohľadom si vyžaduje prítomnosť osoby poverenej dohľadom kontrolovať pracoviská pred začatím práce a pokiaľ nemôže zrakovo všetky pracoviská obsiahnuť, v priebehu práce ich obchádza a kontroluje. 

Stanovením príslušného stupňa dozoru je poverený vedúci zamestnanec Strediska praktického vyučovania v závislosti od charakteru práce, podmienok a tematického celku výučby. 

Pri nástupe žiaka na štúdium sa vyžaduje:

1. 
Pracovné oblečenie

Pre dievčatá 
- Pracovný plášť 

- Pracovná obuv
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5  PROFIL ABSOLVENTA

5.1 Charakteristika absolventa

Cieľom štúdia je dosiahnuť u absolventov úroveň vedomostí, ktorá má zodpovedať základným občianskym a spoločenským požiadavkám a potrebám. V nadväznosti na odborné teoretické a praktické vyučovanie si žiak osvojí vzťah a motiváciu k práci, pracovným návykom a zručnostiam, s možnosťou následného primeraného pracovného uplatnenia. Absolventi učebného odboru výroba konfekcie po úspešnom ukončení prípravy na povolanie sú zaučenými alebo zaškolenými pracovníkmi pre vykonávanie jednoduchých pracovných operácií a činností v odevnej výrobe. Dokážu samostatne vykonávať jednoduché pracovné činnosti podľa zaužívaného technologického a pracovného postupu. Naučenými pracovnými návykmi si samostatne pripravujú pracovisko a volia vhodné, menej náročné pracovné prostriedky, nenáročné pracovné postupy, využívajú jednoduché strojové zariadenia, nástroje a racionálne využívajú materiálne prostriedky. Poznajú a vykonávajú úkony údržby jednoduchých strojov a nástrojov. Absolventi si osvoja základné zásady ochrany životného prostredia, bezpečnosti práce a hygieny svojho pracoviska. Vo vyučovacom procese sa okrem odbornej zložky naučia estetickému cíteniu, podľa možnosti si vyformujú svoju osobnosť, osvoja si základy etických a morálnych hodnôt.

Kompetencie absolventa 

Absolvent učebného odboru 3178 F výroba konfekcie po absolvovaní vzdelávacieho programu disponuje týmito kompetenciami:

Kľúčové kompetencie

Vzdelávanie v ŠkVP v súlade s cieľmi výchovy a vzdelávania na danom stupni vzdelania smeruje k tomu, aby si žiaci vytvorili zodpovedajúce schopnosti a študijné predpoklady. Kľúčové kompetencie chápeme ako kombináciu vedomostí, zručností, postojov, hodnotovej orientácie a ďalších charakteristík osobnosti, ktoré každý človek potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktívne občianstvo, spoločenské a sociálne začlenenie, k tomu, aby mohol primerane konať v rôznych pracovných a životných situáciách počas celého svojho života. Kľúčové kompetencie ako výkonové štandardy sa v rámci výchovno-vzdelávacieho procesu prostredníctvom výchovných a vzdelávacích stratégií rozvíjajú, osvojujú a hodnotia buď na úrovni školy, odboru vzdelávania alebo vyučovacieho predmetu.

V súlade so Spoločným európskym rámcom kľúčových kompetencií pre celoživotné vzdelávanie1 ŠVP vymedzil nasledovné kľúčové kompetencie:

a) Spôsobilosti konať samostatne v spoločenskom a pracovnom živote
Sú to spôsobilosti, ktoré sú základom pre ďalšie získavanie vedomostí, zručností, postojov a hodnotovej orientácie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre cieľavedomé a zodpovedné riadenie a organizovanie svojho osobného,

spoločenského a pracovného života. Jednotlivci si potrebujú vytvárať svoju osobnú identitu vo vzťahu k životným podmienkam, povolaniu, práci a životnému prostrediu, spoločenským normám, sociálnym a ekonomickým inštitúciám, robiť správne rozhodnutia, voľby, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie sú veľmi úzko späté s osvojovaním si kultúry myslenia a poznávania.

Absolvent má:

- zdôvodňovať svoje názory, konania a rozhodnutia,

- identifikovať priame a nepriame dôsledky svojej činnosti,

- vybrať si správne rozhodnutie a cieľ z rôznych možností,

- vysvetliť svoje životné plány, záujmy a predsavzatia, OVY
- popísať svoje ľudské práva, popísať svoje povinnosti, záujmy, obmedzenia a potreby,

- zdôvodňovať svoje argumenty, riešenia, potreby, práva, povinnosti a konanie.

b) Spôsobilosť interaktívne používať vedomosti, informačné a komunikačné

technológie, komunikovať v štátnom, materinskom a cudzom jazyku

Sú to schopnosti, ktoré žiak získava za účelom aktívneho zapojenia sa do spoločnosti založenej na vedomostiach s jasným zmyslom pre vlastnú identitu a smer života, sebazdokonaľovanie a zvyšovanie výkonnosti, racionálneho a samostatného vzdelávania a učenia sa počas celého života, aktualizovania a udržovania potrebnej základnej úrovne jazykových schopností, informačných a komunikačných zručností. Od žiaka sa vyžaduje efektívne využívať písaný a hovorený materinský a cudzí jazyk, disponovať s čitateľskou a matematickou gramotnosťou, prehodnocovať základné zručnosti a sebatvoriť.

Absolvent má:

- vyjadrovať sa v materinskom jazyku v písomnej a hovorenej forme,

- riešiť ľahšie matematické príklady a rôzne situácie,

- identifikovať, vyhľadávať, triediť a spracovať jednoduché informácie,

- pracovať s elektronickou poštou.

c) Schopnosť pracovať v rôznorodých skupinách

Tieto schopnosti sa využívajú pri riadení medziľudských vzťahov, formovaní nových typov spolupráce. Sú to schopnosti, ktoré sa objavujú v náročnejších podmienkach, aj pri riešení problémov ľudí, ktorí sa nevedia zaradiť do spoločenského života. Žiaci musia byť schopní učiť sa, nažívať a pracovať nielen ako jednotlivci, ale v sociálne vyváženej skupine. Sú to teda schopnosti, ktoré na základe získaných vedomostí, sociálnych zručností, interkulturálnych kompetencií, postojov a hodnotovej orientácii umožňujú stanoviť jednoduché algoritmy na vyriešenie problémových úloh, javov a situácií a získané poznatky využívať v osobnom živote a povolaní.

Absolvent má:

- prejaviť empatiu a sebareflexiu,

- vyjadriť svoje pocity a korigovať negativitu,

- pozitívne motivovať seba a druhých, VKF

- ovplyvňovať ľudí (prehováranie, presvedčovanie),

- stanoviť priority cieľov,

- prezentovať svoje myšlienky, návrhy a postoje,

- diskutovať a pozorne počúvať druhých,

- spolupracovať pri riešení problémov s inými ľuďmi, OVY, VKF

- určovať vážne nedostatky a kvality vo vlastnom učení, pracovných výkonoch a osobnostnom raste,  

   OVY, VKF

- predkladať vlastné návrhy na zlepšenie práce, bez zaujatosti posudzovať návrhy druhých,

- prispievať k vytváraniu ústretových medziľudských vzťahov, predchádzať osobným konfliktom. OVY, 

   VKF

a) V oblasti všeobecného vzdelania
Absolvent má:

· potrebnú slovnú zásobu a vyjadrovaciu schopnosť v ústnom a písomnom styku v úradnom jazyku,
· zásady rovnosti, slobody, zodpovednosti v zmysle charty ľudských práv človeka,

· zásady uplatnenia národnej hrdosti s rešpektovaním práv iných národov, národností, rás, náboženstiev a etnických skupín,

· zásady uplatnenia kultúrnosti vlastnej a rešpektovania názorov a hodnôt iných ľudí,

· zásady uplatnenia túžby po vzdelaní a potrebu neustáleho vzdelávania sa pre rozvoj spoločnosti,

· zásady zdravotných a hygienických návykov,

· základy počítačovej a elektronickej gramotnosti,

· základy ekonomiky,

· poznať základné povinnosti zamestnanca,

· mať základné poznatky z pracovného práva(vznik, zmena, zánik pracovného pomeru, pracovné zmluvy, pracovné zmluvy uzatvárané mimo prac. pomeru) ,

· poznať základné náležitosti pracovnej zmluvy

b) V oblasti odborného vzdelania požadované vedomosti
Absolvent má:

- aplikovať základnú odbornú terminológiu svojho odboru,

- vysvetliť funkcie pracovných nástrojov používaných vo výrobe,

- popísať funkcie jednoduchých výrobných zariadení,

- vybrať a popísať pracovné postupy opráv chybných výrobkov,

- opísať manipuláciu s materiálom, hotovými výrobkami,

- vymedziť základné zásady bezpečnosti práce a ochrany životného prostredia,

- pomenovať spôsob údržby strojov a zariadení,

- stanoviť zásady estetického cítenia.

c)  V oblasti odborného vzdelania požadované zručnosti
Absolvent má:

- aplikovať jednoduché a menej náročné pracovné postupy,
- vykonať menej náročnú a jednoduchú údržbu používaných strojov a zariadení, nástrojov a čistenie 
   pracovných pomôcok,
- nakladať hospodárne so zverenými prostriedkami,

- používať ochranné pracovné prostriedky.
Po absolvovaní odborného zamerania 3178 F absolvent vie:
- pracovať s nástrojmi, jednoduchými strojmi a zariadeniami používanými v danej výrobe,

- komunikovať v jednoduchej odbornej terminológii,

- uplatňovať zásady a opatrenia súvisiace s problematikou bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, 
  hygieny práce a pracovného prostredia, protipožiarnej ochrany a predpisy z oblasti ochrany a tvorby 
  životného prostredia.
d)
 Požadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti                                      
Absolvent sa vyznačuje:
- koordináciou pohybov, intenzitou vykonávania pracovných úkonov,

- schopnosťou komunikovať a pracovať v tíme,

- primeraným sebaodhadom, sebapoznaním,

- vytrvalosťou, odolnosťou voči pracovnej záťaži,

- ochotou samostatne riešiť vzniknuté problémy.
6  RÁMCOVÝ UČEBNÝ PLÁN

6.1 Tabuľka prevodu ŠVP na ŠkVP
	Cieľové zložky vzdelávania
	Počet týždenných vyučovacích hodín vo vzdelávacom programe

	Celkový počet hodín za štúdium

	Všeobecné vzdelávanie
	5
	157,5

	Odborné vzdelávanie
	50
	1575

	Disponibilné hodiny 
	5
	157,5

	CELKOM
	60
	1890


	Kategórie a názvy vzdelávacích oblastí
	Minimálny počet týždenných vyučovacích hodín vo vzdelávacom programe
	1. 

ročník
	2. 

ročník
	Spolu

	Všeobecné vzdelávanie
	5+3d=8
	4
	4
	256

	Jazyk a komunikácia

· slovenský jazyk a literatúra
	2
	1
	1
	64

	Človek a hodnoty

· etická/náboženská výchova
	1                                               
	1
	
	32

	Človek a spoločnosť

· občianska náuka

	1
	1
	
	32

	Matematika a práca s informáciami

· matematika


	2
	1
	1
	64

	Zdravie a pohyb

· telesná a športová výchova
	2
	1
	1
	64

	Odborné vzdelávanie
	50+2d=52
	26
	26
	1664

	Teoretické vzdelanie – výroba konfekcie
	4
	2
	2
	128

	Praktická príprava – odborný výcvik
	48
	24
	24
	1536

	SPOLU
	60
	30
	30
	1890


	Účelové kurzy/učivo
	
	
	
	

	Kurz pohybových aktivít v prírode
	
	
	
	

	Kurz na ochranu života a zdravia
	
	
	
	

	Záverečná skúška
	
	
	
	


6.2 Učebný plán
	Škola (názov, adresa)
	Stredná odborná škola, 

Markušovská cesta 4, Spišská Nová Ves

	Názov ŠkVP
	Výroba konfekcie

	Kód a názov  ŠVP
	31 Textil a odevníctvo

	Kód a názov učebného odboru
	3178 F výroba konfekcie


	Stupeň vzdelania
	nižšie stredné odborné vzdelanie – ISCED 2C

	Dĺžka štúdia
	2 roky

	Forma štúdia
	denná

	Druh školy
	štátna

	Vyučovací jazyk
	slovenský jazyk

	Kategórie a názvy vyučovacích predmetov
	Počet týždenných vyučovacích hodín v ročníku

	
	1.
	2.
	-
	Spolu

	Všeobecnovzdelávacie predmety
	4
	4
	-
	8

	slovenský jazyk a literatúra a)
	1
	1
	-
	2

	etická výchova/náboženská výchova a), b)
	1
	-
	-
	1

	občianska náuka
	-
	1
	-
	1

	matematika a)
	1
	1
	-
	2

	telesná  a športová výchova a), d)
	1
	1
	-
	2

	Odborné predmety h)
	26
	26
	-
	52

	výroba konfekcie
	2
	2
	-
	4

	odborný výcvik a), e), f)
	24
	24
	-
	48

	Spolu
	30
	30
	-
	60

	Nepovinné predmety e)
	0 - 2
	0 - 2
	-
	0 - 4

	cudzí jazyk a)
	0 - 2
	0 - 2
	-
	0 - 4

	cvičenia z matematiky a), d)
	0 - 2
	0 - 2
	-
	0 - 4

	cvičenia z informatiky a), d)
	0 - 2
	0 - 2
	-
	0 - 4

	Účelové kurzy
	
	
	
	

	kurz pohybových aktivít v prírode  i)
	
	
	
	

	kurz na ochranu života a zdravia j)
	
	
	
	

	účelové cvičenia
	
	
	
	


Prehľad využitia týždňov 
	Činnosť
	1. ročník
	2. ročník
	-

	Vyučovanie podľa rozpisu
	33
	30
	-

	Záverečná skúška
	-
	-
	-

	Časová rezerva(účelové kurzy, opakovanie učiva, exkurzie, výchovno-vzdelávacie akcie ai.) 
	7
	7
	-

	Účasť na odborných akciách
	-
	1
	-

	Spolu týždňov
	40
	37
	-


Poznámky k učebnému plánu: 
a)  Trieda sa môže deliť na skupiny podľa súčasnej platnej legislatívy.

b) Hodnotenie a klasifikácia vyučovacích predmetov sa riadi všeobecne záväznými právnymi predpismi.

c) Predmety etická/náboženská výchova sa vyučuje podľa záujmu žiakov. Predmety nie sú klasifikované, na vysvedčení a v katalógovom liste žiaka sa uvedie absolvoval/-a
d) Predmet telesná a športová výchova sa môže vyučovať v popoludňajších hodinách a spájať do viachodinových celkov.

e) Praktická príprava sa realizuje podľa všeobecných záväzných právnych predpisov- pre kvalitnú realizáciu vzdelávania je potrebné vytvárať podmienky pre osvojovanie požadovaných praktických zručností a činností formou odborného výcviku. Na odbornom výcviku sa môžu žiaci deliť do skupín, najmä s ohľadom na bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci a na hygienické požiadavky podľa všeobecne záväzných právnych predpisov. Počet žiakov na jedného majstra odbornej výchovy sa riadi všeobecne záväznými právnymi predpismi.

f) Účelové kurzy sa môžu realizovať v rámci časovej rezervy v školskom roku alebo v rámci praktickej prípravy, ak konkrétny kurz priamo súvisí s obsahom učiva predmetu odborný výcvik. 

g) Súčasťou výchovy a vzdelávania žiakov je kurz na ochranu života a zdravia a kurz pohybových aktivít v prírode, ktoré sú uvedené v učebnom pláne školského vzdelávacieho programu. Kurz na ochranu života a zdravia má samostatné tematické celky s týmto obsahom: riešenie mimoriadnych udalostí – civilná ochrana, zdravotná príprava, pobyt a pohyb v prírode, záujmové technické činnosti a športy. Organizuje sa v druhom ročníku štúdia a trvá tri dni po šesť hodín, resp. 5 dní pri realizácii internátnou formou. Účelové cvičenia sú súčasťou prierezovej témy Ochrana života a zdravia. Uskutočňuje sa jedno v každom ročníku štúdia, 6 hodín v teréne. Kurz pohybových aktivít v prírode sa koná v rozsahu piatich vyučovacích najmenej však v rozsahu 15 vyučovacích hodín. Organizuje sa jeden v 1. ročníku štúdia.
Tabuľka vzťahu kľúčových kompetencií k obsahu vzdelávania
	Prehľad kľúčových kompetencií
	Spôsobilosti konať samostatne v spoločenskom a pracovnom živote
	Spôsobilosť interaktívne využívať vedomosti, informačné a komunikačné technológie, komunikovať v materinskom a cudzom jazyku
	Schopnosť pracovať v rôznorodých skupinách

	Prehľad názov predmetov
	Prehľad výchovných a vzdelávacích stratégií

	Povinné všeobecnovzdelávacie predmety
	

	slovenský jazyk a literatúra
	(
	(
	

	etická/náboženská  výchova
	(
	
	

	matematika
	
	(
	

	telesná a športová   výchovy
	
	
	(

	Povinné odborné predmety 
	

	výroba konfekcie
	
	
	(

	odborný výcvik
	(
	
	(

	Účelové kurzy
	

	kurz pohybových aktivít v prírode
	
	
	

	kurz na ochranu života
	
	
	


Kľúčové kompetencie predstavujú spoločne uplatňované zásady a pravidlá pri vybraných postupoch, metódach a formách práce,  mali by podporovať a rozvíjať aktivitu, tvorivosť, zručnosť, učenie žiaka. Výchovné a vzdelávacie stratégie (ďalej len „VVS“) nie sú formulované ako ciele, konkrétne metódy, postupy, pokyny alebo predpokladané výsledky žiakov, ale predstavujú spoločný postup, prostredníctvom ktorého by učitelia doviedli žiakov k vytváraniu alebo ďalšiemu rozvoju kľúčových kompetencií. 

VVS sú v našom školskom vzdelávacom programe stanovené pre každý vyučovací predmet a pre vybrané kľúčové kompetencie tak, ako to ukazuje tabuľka. Táto stratégia bola odsúhlasená všetkými predmetovými komisiami v škole.  
6.3  Vzdelávacie oblasti
VŠEOBECNÉ  VZDELÁVANIE

             Cieľom všeobecného vzdelávania je vytvoriť predpoklady na rozvoj osobnosti v nadväznosti na doterajšie vedomosti a zručnosti. Pri stanovení cieľov sa akceptuje osobnosť žiaka, jeho orientácia na prípravu na jednoduchú prácu a na život v spoločnosti.  Všeobecné vzdelávanie  je zamerané na začleňovanie žiaka do života spoločnosti. 

Prehľad vzdelávacích oblastí:

1) Jazyk a komunikácia – Slovenský jazyk a literatúra
2) Človek a hodnoty– Náboženská výchova, Etická výchova
3) Matematika a práca s informáciami - Matematika
4) Zdravie a pohyb – Telesná výchova

Jazyk a komunikácia

     Predmet slovenský jazyk a literatúra ako súčasť vzdelávacej oblasti jazyk a komunikácia je jedným z kľúčových všeobecnovzdelávacích predmetov. Táto vzdelávacia oblasť sa zaoberá problematikou jazyka ako nástroja myslenia a komunikácie medzi ľuďmi. Do popredia sa dostáva analýza a interpretácia textov/prejavov a tvorba vlastných textov/prejavov, ktoré budú zodpovedať konkrétnej komunikačnej situácii. Kvalitné ovládanie materinského jazyka treba považovať za východisko lepších študijných výsledkov žiakov a ich schopnosti uplatniť sa na trhu práce a v súkromnom živote. 

Žiak 

· nadobúda a rozvíja pozitívny vzťah k materinskému jazyku a pochopí jeho potenciálne zdroje pre svoje osobné a kultúrne bohatstvo, 

· si upevňuje komunikačné spôsobilosti – písať, počúvať, hovoriť, 

· si zdokonaľuje čitateľskú gramotnosť, a to tak ako pri vecnom, tak aj umeleckom texte. 

· používa slovnú zásobu primeranú určitému cieľu komunikácie a publiku, 

· rešpektuje jazykové pravidlá, 

· reviduje svoj ústny a písomný prejav, 

· pri ústnom prejave využíva mimojazykové prostriedky. 
       Človek a hodnoty
       Cieľom tejto vzdelávacej oblasti je vychovávať osobnosť s vlastnou identitou a hodnotovou orientáciou, v ktorej významné miesto zaujíma prosociálne správanie. Pri plnení tohto cieľa sa využíva primárne zážitkové učenie. Ide o primárny rozvoj etických postojov a prosociálneho správania. Jej súčasťou je rozvoj sociálnych zručností (otvorená komunikácia, empatia, pozitívne hodnotenie iných...), ako aj podpora mentálnej hygieny, podieľa sa na primárnej prevenciu porúch správania a učenia. Tiež sa zameriava na pozitívne ovplyvnenie hodnotovej orientácie žiakov tak, aby sa z nich stali slušní ľudia s vysokým morálnym kreditom, ktorých hodnotová orientácia bude prínosom pre ich osobný a rodinný život i pre život spoločnosti. Náboženská výchova je  výchovou k zodpovednosti voči sebe, voči iným jednotlivcom i celej spoločnosti. Učí žiakov kriticky myslieť, nenechať sa manipulovať, rozumieť sebe, iným ľuďom a svetu, v ktorom žijú.

Žiaci: 

· osvoja si základné postoje, ktoré podmieňujú kultivované dospievanie, 

· objavia a prehĺbia svoju identitu, založenú na jedinečnosti vlastnej osoby, 

· preberajú zodpovednosť za svoje rozhodnutia, 

· akceptujú inakosť v oblasti názorov, sexuálnej orientácie, zvykov, kultúr, 

· pochopia dôležitosť nezávislosti od vecí, drog, sexu, médií,
· hľadajú svoju vlastnú životnú hodnotovú orientáciu, 
· formulujú svedomie,
· rozvíjajú kritické myslenie hodnotením pozitívnych aj negatívnych javov v spoločnosti a v cirkvi.
     Matematika 

Matematika v tejto vzdelávacej oblasti sa sústreďuje na žiakov, ktorí prichádzajú do dvojročného učebného odboru zo základnej školy z nižšieho ako 9.ročníka. Títo žiaci často nemajú zvládnuté numerické operácie z prirodzenými a celými číslami, majú v malej miere rozvinuté logické a abstraktné myslenie.

Poslaním je poskytnúť  žiakom základné vedomosti a zručnosti, ktoré úzko súvisia s reálnym životom a ich budúcou profesiou. Matematické zručnosti sa získavajú pri riešení úloh na úrovni zapamätania , porozumenia a aplikácie. Je dôležité, aby matematiku učiteľ spájal s konkrétnymi životnými situáciami, najmä z oblasti domáceho hospodárenia , používania jednotiek času, dĺžky, obsahu, objemu a hmotnosti, pričom sa upevňujú základné numerické operácie a počítanie z percentami. Tiež je dôležité, aby úlohy boli orientované na aplikáciu matematiky pri riešení problémov v budúcej profesii.

Zdravie a pohyb

      Vzdelávacia oblasť Zdravie a pohyb vytvára priestor na uvedomenie si potreby celoživotnej starostlivosti žiakov o svoje zdravie. Žiak získa kompetencie, ktoré súvisia s poznaním a starostlivosťou o vlastné telo, pohybový rozvoj, zdatnosť a zdravie, ktoré určujú kvalitu budúceho života v dospelosti. Osvojí si postupy ochrany a upevnenia zdravia, princípy predchádzania civilizačných ochorení. Získa vedomosti a zručnosti o zdravotne orientovaných telovýchovných činnostiach aj z viacerých druhov športových disciplín. Je vedený k chápaniu kvality pohybu ako dôležitej súčasti svojho komplexného rozvoja, k zorientovaniu sa vo výbere pohybu pri vyskytujúcich sa zdravotných poruchách, k  poznaniu kompenzačných a regeneračných aktivít a ich   uplatneniu v režime dňa. 

Vzdelávacia oblasť spája vedomosti, návyky, postoje, schopnosti a zručnosti o pohybe, športe, zdraví a zdravotnom štýle, ktoré sú utvárané prostredníctvom realizovaných foriem vyučovania telesnej a športovej výchovy. 

ODBORNÉ  VZDELÁVANIE
Odborné vzdelávanie má za cieľ viesť žiakov k systematickej výchove k pracovnej činnosti, k zvládnutiu jednoduchých úloh a úkonov v teoretickej a praktickej oblasti vzdelávania, k zvládnutiu celého okruhu učiva a jeho prehlbovaniu, aby sa absolventi dokázali uplatniť vo výrobnej praxi. Vzdelávacie oblasti vymedzujú učivo, ktoré predstavuje povinný základ odborného vzdelávania danej skupiny. Sú zvolené tak, aby tvorili ucelený súbor, ktorý vytvára predpoklady pre kvalitnú prípravu absolventov. Obsah štúdia musí zohľadňovať úroveň schopností žiakov a tomuto závažnému aspektu je potrebné prispôsobiť obsahové časti štúdia ako aj formy, stratégiu a metódy vzdelávania, aby získané vedomosti a zručnosti vedeli aplikovať v praxi.

Prehľad vzdelávacích oblastí
1. Teoretické vzdelávanie

2. Praktická príprava
6.3.1 Teoretické vzdelávanie
Charakteristika vzdelávacej oblasti
V teoretickom vzdelávaní je obsah prípravy orientovaný na získanie základných teoretických vedomostí žiakov v oblasti odevného odboru. Štúdium s dômyselne zostaveným študijným obsahom žiakom zabezpečí dostatok vedomostí o výrobných procesoch, o primeraných technických prostriedkoch tak, aby sa mohli po úspešnom absolvovaní vzdelávania zaradiť do primeraného pracovného procesu a nájsť si dôstojné pracovné uplatnenie.

Teoretické vzdelávanie obsahuje vzdelávacie štandardy (výkonové aj obsahové štandardy) spoločné pre všetky učebné odbory a odborné zamerania na danom stupni vzdelania a špecifické vzdelávacie štandardy pre jednotlivé učebné odbory/ odborné zamerania.

Spoločné vzdelávacie štandardy sú:

- Ekonomické vzdelávanie - zamerané na základné otázky ekonomiky, sveta práce, finančnej gramotnosti, spotrebiteľskej výchovy a výchovy k podnikaniu.

- Technické a technologické vzdelávanie - učivo je zamerané na technické a technologické zariadenia výroby a bezpečnosť práce. Vymedzuje obsah teoretickej prípravy pre výkon povolania osvojenými technologickými postupmi v súlade s požiadavkami zákazníka a estetickými zásadami.

Špecifické vzdelávacie štandardy zahŕňajú najdôležitejšie poznatky nevyhnutné pre uplatnenie absolventa na trhu práce. Aby absolvent vzdelávacieho programu spoľahlivo preukázal výkon v tejto

vzdelávacej oblasti musí dosiahnuť stanovené výkonové štandardy a ovládať učivo predpísané obsahovými štandardmi.
EKONOMICKÉ VZDELÁVANIE

Učivo je vymedzené spoločne pre všetky odbory na danom stupni vzdelania bez ohľadu na ich profiláciu. Pomôže žiakovi pri rozhodovaní o ďalšej profesijnej a vzdelávacej orientácii, pri vstupe na trh práce a pri uplatňovaní pracovných práv. Cieľom je príprava absolventa s konkrétnym odborným profilom, ktorý mu pomôže úspešne sa presadiť na trhu práce i v živote.

Výkonové štandardy

Absolvent má:

- opísať svoje možnosti uplatnenia sa na trhu práce a svojho osobnostného a kariérneho rozvoja,

- opísať základné pravidlá plánovania a hospodárenia s peniazmi,

- vysvetliť postup pri reklamácii chybného tovaru.
Obsahové štandardy

Svet práce

Učivo je zamerané na osvojenie základných pojmov sveta práce, žiak sa učí o voľbe povolania,

hodnotení vlastných schopností, o tom ako sa uchádzať o zamestnanie. Učí sa porozumieť

pracovným podmienkam vzniku, zmeny a zániku pracovného pomeru. 

Pravidlá riadenia osobných financií

Obsah učiva je zameraný na orientáciu v zabezpečovaní základných ľudských a ekonomických

potrieb jednotlivca a rodiny. Žiak spoznáva základné pravidla riadenia vlastných financií. Naučí sa

orientovať v oblasti finančných inštitúcií. 

Spotrebiteľská výchova

Cieľom je naučiť žiaka orientovať sa v problematike spotrebiteľskej výchovy a ochrany práv

spotrebiteľa, oboznámiť s právami a povinnosťami spotrebiteľa, so základmi reklamy z hľadiska

spotrebiteľa, získať informácie o spotrebe a životnom prostredí, o výžive a spotrebiteľskej

bezpečnosti.

Výchova k podnikaniu

Obsah učiva je zameraný na výchovu k podnikaniu, podstatu podnikateľskej činnosti a na rôzne

formy malého a stredného podnikania a jeho podpore štátom. Žiak sa oboznamuje s problematikou

finančného zabezpečenia súkromného podnikania, so základmi podnikateľskej etiky, učí sa

zodpovednosti podnikania voči spotrebiteľom a štátu.

TECHNICKÉ A TECHNOLOGICKÉ VZDELÁVANIE

Poskytuje žiakom nevyhnutné vedomosti a zručnosti z oblasti používaných surovín, materiálov, strojov a zariadení s dôrazom na bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci.

Výkonové štandardy

Absolvent má:

- používať jednoduchú odbornú terminológiu odboru,

- rozoznať menej náročné strojové vybavenie výroby a pracovné nástroje,

- popísať vybavenie pracovísk,

- popísať jednoduché zásady hospodárenia so zverenými prostriedkami,

- definovať základné zásady bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, hygieny práce, ochrany

životného prostredia a požiarnej ochrany.

Obsahové štandardy

Technické a technologické zariadenia výroby

Žiaci sa oboznamujú s účelovým vnútorným vybavením pracovísk, s druhmi náradia, pomôcok a

jednoduchých strojových zariadení. Učia sa o správnej manipulácii a údržbe strojov, o používaní

nástrojov, ich čistení a udržiavanie poriadku na pracoviskách. Oboznamujú sa s funkciami, obsluhou

a využitím prídavných zariadení a ochranných prostriedkov. Učia sa hospodárskemu vzťahu

k majetku.

Bezpečnosť práce

Obsahom časti vzdelávacieho programu je naučiť žiakov poznať základné zásady oblasti bezpečnosti práce, význam používania ochranných pracovných prostriedkov, nebezpečnosť nesprávneho použitia strojového zariadenia a nástrojov, nepoužitia ochranných prostriedkov a nedodržiavanie prepísaných zásad BOZP. Oboznámenie sa s pracovnými povinnosťami pracovníka na pracovisku ,so zásadami nenáročnej údržby používaných strojov a nástrojov.

6.3.2  Praktická príprava

Charakteristika vzdelávacej oblasti

Praktická príprava sa uskutočňuje v predmete odborný výcvik. Vo vzdelávacej oblasti praktická príprava, ktorá je najdôležitejšou časťou prípravy na povolanie, si žiaci osvojujú zručnosti a pracovné návyky potrebné pre výkon pracovných činností. Cieľom vzdelávacej oblasti je poskytnúť žiakom schopnosť vedieť aplikovať základné odborné vedomosti do praxe. Praktická príprava rozvíja u žiakov odborné zručnosti potrebné pre pomocné pracovné činnosti podľa profilácie. Žiaci sa prakticky oboznamujú so základnými technickými a technologickými postupmi dôležitými pre vykonávanie zvoleného povolania. V praktickej príprave sa žiaci zoznámia s povinnosťami pracovníka, v premyslene orientovaných praktických činnostiach žiaci uplatňujú získané teoretické vedomosti, osvojujú si pracovné návyky a plnenie pracovných povinností. V praxi si osvoja jednoduché a nenáročné pracovné postupy a technológie, naučia sa zaobchádzať s jednoduchými strojovými zariadeniami a s ich čistením a údržbou, prácou s nástrojmi a ich udržiavanie. Osvoja si pracovné návyky dodržiavania pracovnej disciplíny, poriadku na pracovisku, dodržiavanie ochrany pred úrazmi a používanie ochranných prostriedkov. Osvoja si udržiavanie žiaducej hygieny pracoviska, hospodárne využívanie zverených prostriedkov a vytváranie dobrých pracovných vzťahov.

Aby absolvent vzdelávacieho programu spoľahlivo preukázal výkon v tejto vzdelávacej oblasti musí dosiahnuť stanovené výkonové štandardy a ovládať učivo predpísané obsahovými štandardmi.

Praktická príprava obsahuje vzdelávacie štandardy (výkonové aj obsahové štandardy) spoločné pre všetky učebné odbory na danom stupni vzdelania a špecifické vzdelávacie štandardy pre jednotlivé učebné odbory

Učivo je vymedzené spoločne pre všetky odbory na danom stupni vzdelania bez ohľadu na ich profiláciu.

Výkonové štandardy
Absolvent má:

- aplikovať získané vedomosti z teoretickej prípravy do praxe,

- uplatňovať zásady a opatrenia súvisiace s problematikou bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci,

  hygieny práce a pracovného prostredia, protipožiarnej ochrany a predpisy z oblasti ochrany a tvorby 
  životného prostredia,

- vykonávať jednoduché a nenáročné pracovné postupy,

- ovládať využívanie jednoduchých strojových zariadení, ich čistenie a povinnú údržbu,

- osvojiť si nenáročnú odbornú terminológiu, využívať ju pri práci,

- využívať ochranné pracovné prostriedky pri práci.

Obsahové štandardy

Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci

Učivo je zostavené pre získanie návykov dodržiavania pracovnej disciplíny, zásad bezpečnosti

a ochrany zdravia pri práci, o hygiene pri práci a na pracovisku.  Učivo je zamerané na oboznámenie sa žiakov s pracovným prostredím, pracovnými pomôckami, materiálmi, náradím, na získanie zručností v používaní materiálov, pomôcok a náradia, v správnom výbere vhodných pomôcok pre konkrétnu prácu. Žiaci sa naučia správne zaobchádzať s pracovnými pomôckami, pochopia nutnosť dodržiavania BOZP a používania pracovných ochranných pomôcok.

Pracovisko a odborná práca

Žiak si má v praktickej príprave osvojiť základné a jednoduché návyky pracovných činností na pracovisku, získať zručnosť v jednoduchých pracovných postupoch. Musí získať pracovné návyky v jednotlivých pracovných postupoch, z ktorých musí vedieť správne zvoliť postup pri zadaní nenáročného výrobného procesu. Musí si osvojiť používanie správnej odbornej terminológie, pracovať s jednoduchou technickou dokumentáciou a podľa nej vykonávať jednoduché pracovné činnosti a zhotovovať výrobky. Musí získať návyky dodržiavania hygieny a čistoty pracoviska, osvojiť si pravidelnú údržbu jednoduchých strojov a nástrojov, osvojiť si dodržiavanie pracovnej disciplíny a poriadku na pracovisku a udržiavať dobré pracovné a medziľudské vzťahy.
Vzdelávacie štandardy špecifické pre učebný odbor výroba konfekcie
TEORETICKÉ VZDELÁVANIE

Výkonové štandardy

Absolvent má:

- pomenovať ručné stehy a švy,

- popísať postup zhotovenia stehov a švov,

- popísať postup zhotovenia jednoduchého výrobku alebo jeho súčastí,

- rozlišovať symboly ošetrovania výrobkov,

- popísať oddeľovací, spájací, tepelnotvarovací a dokončovací proces,

- pomenovať základný a pomocný textilný a odevný materiál,

- rozoznať základné druhy textilných a odevných materiálov,

Obsahové štandardy

Suroviny a materiály výroby

Cieľom obsahového štandardu je poskytnúť žiakom potrebné informácie o surovinách a materiáloch potrebných na zhotovenie výrobku. 

Poskytuje základné vedomosti o druhoch väzieb a pletenín. spracovateľských vlastnostiach, pomocných materiáloch a ich racionálnom využívaní. 
Žiaci získajú vedomosti o základných zásadách ochrany životného prostredia.

Technické a technologické procesy výroby

V obsahu tejto časti sú zaradené základné a menej náročné pracovné postupy a technológie, s ktorými sa žiaci oboznámia na teoretickom vyučovaní a ktoré sa využívajú pri jednoduchých odborných prácach v odevnej výrobe. Získané vedomosti a poznatky potom môžu aplikovať v praktických cvičeniach na odbornom výcviku a pri výrobe finálnych výrobkov. Oboznámia sa so základnými zásadami a pomôckami ochrany zdravia pri práci a so základmi bezpečnostných predpisov. Získajú vedomosti o nenáročnom základnom strojovom vybavení pracoviska, o spôsoboch údržby používaných strojov a pracovných nástrojov.

PRAKTICKÁ PRÍPRAVA

Výkonové štandardy

Absolvent vie:

- vyhotoviť základné ručné stehy na výrobku,

- vykonávať jednoduché opravy a úpravy pri zhotovení výrobku,

- zhotoviť jednoduchý výrobok,

- praktizovať jednoduché pracovné činnosti,

- zistiť meraním telesné rozmery,

- vyžehliť hotový výrobok ale aj vyhotoviť operácie súvisiace s medzioperačným žehlením,

- pracovať na jednoduchých strojových zariadeniach, jednoihlovom šijacom stroji, obnitkovacom

  stroji a žehliacom stroji,

- pripravovať, ošetrovať a udržiavať výrobok,

- hospodárne zaobchádzať s materiálom a energiami.

Obsahové štandardy

Technologické postupy

Obsahový okruh poskytuje komplexné využitie a aplikáciu teoretických poznatkov v praxi. Cieľom je osvojiť si jednoduché manuálne zručností, pracovné činností v jednotlivých úsekoch výroby,  zhotovovať súčiastky, súčasti i jednoduché finálne výrobky. Žiaci sa naučia používať pracovné pomôcky, náradie, stroje a zariadenia, manipulovať s materiálom a spracúvať ho.
Národný štandard finančnej gramotnosti 

       Absolvent tohto študijného odboru získa poznatky, zručnosť a skúsenosti v oblasti finančného vzdelávania a manažmentu osobných financií. Finančná gramotnosť nie je absolútnym stavom, je to kontinum schopností, ktoré sú podmienené premennými ako vek, rodina, kultúra, či miesto bydliska. Je označením pre stav neustáleho vývoja, ktorý umožňuje každému jednotlivcovi efektívne reagovať na nové osobné udalosti a neustále sa meniace ekonomické prostredie.

        Národný štandard finančnej gramotnosti ( NŠFG ) je v tomto školskom vzdelávacom programe podrobne rozpracovaný v kapitole učebné osnovy pre jednotlivé predmety. Témy sú zoradené do vybraných kategórií s pomenovaním celkových aj čiastkových kompetencií a konkretizáciou jednotlivých úloh príslušnej úrovne. V rámci jednotlivých čiastkových kompetencií sú v očakávaniach opísané poznatky, zručnosti a skúsenosti, ktoré má študent preukázať. Na základe prejednania v jednotlivých PK a zváženia učiteľov je finančná gramotnosť zapracovaná do všeobecnovzdelávacích predmetov a odborných predmetov.
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7  PODMIENKY NA REALIZÁCIU VZDELÁVACIEHO PROGRAMU
Materiálne a priestorové podmienky pre vyučovanie teoretických a praktických predmetov  v tomto študijnom odbore sú v súlade s požiadavkami  stanovenými v ŠVP  pre tento študijný odbor.

     Pre vzdelávanie a výchovu je nevyhnutné vytvárať vhodné realizačné podmienky. Podkladom na ich stanovenie sú všeobecné požiadavky platných právnych noriem a konkrétne požiadavky vyplývajúce z cieľov a obsahu vzdelávania v študijnom odbore.  V tomto školskom vzdelávacom programe sme ich rozpracovali podrobnejšie a konkrétne podľa potrieb a požiadaviek študijného odboru, aktuálnych cieľov a našich reálnych možností. Súčasné podmienky sú nasledujúce:

7.1 Materiálne podmienky

Kapacita školy:

Školský manažment:

· kancelária riaditeľa školy,

· kancelárie pre zástupcov riaditeľa školy,
· kabinet pre výchovnú poradkyňu.
Pedagogickí zamestnanci školy:

· zborovňa pre rokovania pedagogickej rady,
· odborné učebne,
· kabinety pre učiteľov.
Nepedagogickí zamestnanci školy:

· kancelárie pre ekonomický úsek,
· miestnosť pre upratovačky,
· miestnosť pre vrátnika,

· miestnosť pre školníka,

· školský archív,
· dielňa.
Ďalšie priestory:

· hygienické priestory (WC, sprchy), sociálne zariadenia, šatne,

· priestory pre centrálne ovládanie didaktickej techniky, serverovňa,

· sklady učebných pomôcok,

· knižnica.

Makrointeriéry:

· školské budovy ( Markušovská cesta 2 a 4 ),
· energoblok,

· školský dvor ( Markušovská cesta 2 ),
· park s výsadbou stromov, okrasných kríkov a zelene,
· parkoviská.

Vyučovacie interiéry:

· učebne pre teoretické vyučovanie,
· učebne pre odborné vyučovanie,
· odborné učebne pre vyučovanie cudzích jazykov
· školské dielne,
· telocvičňa,

· posilňovne.
Vyučovacie interiéry:

· školské ihrisko.

7.2 Personálne podmienky

· Požiadavky na manažment školy, ktorý realizuje školský vzdelávací program, je v súlade s požiadavkami odbornej a pedagogickej spôsobilosti a s kvalifikačnými predpokladmi, ktoré sú nevyhnutné pre výkon náročných riadiacich činností podľa platných predpisov.

· Odborná a pedagogická spôsobilosť pedagogických zamestnancov všeobecnovzdelávacích predmetov, ktorí realizujú školský vzdelávací program, je v súlade s platnými predpismi. Plnenie ďalších kvalifikačných predpokladov potrebných pre výkon zložitejších, zodpovednejších a náročnejších pedagogických činností sa riadi platnými predpismi. Pedagogickí zamestnanci zabezpečujú súlad všetkých vzdelávacích a výchovných činností s cieľmi vzdelávania v danom študijnom odbore v súlade so štátnym vzdelávacím programom. Práva a povinnosti pedagogických zamestnancov sú zabezpečené a naplňované počas doby ich pedagogickej činnosti v rámci platných predpisov.

· Odborná a pedagogická spôsobilosť pedagogických zamestnancov odborných teoretických a praktických predmetov, ktorí realizujú školský vzdelávací program, je v súlade s platnými predpismi. Plnenie ďalších kvalifikačných predpokladov potrebných pre výkon zložitejších, zodpovednejších a náročnejších pedagogických činností sa riadi platnými predpismi. Pedagogickí zamestnanci zabezpečujú zhodu všetkých vzdelávacích a výchovných činností s cieľmi vzdelávania v danom študijnom odbore v súlade so štátnym vzdelávacím programom. Práva a povinnosti pedagogických zamestnancov sú zabezpečené a naplňované počas doby ich pedagogickej činnosti v rámci platných predpisov.

· Odborná spôsobilosť nepedagogických zamestnancov, ktorí sa podieľajú na realizácii školského vzdelávacieho programu je v súlade s platnými predpismi. Práva a povinnosti nepedagogických zamestnancov sú zabezpečené a naplňované počas doby ich činnosti v rámci platných predpisov.

· Plnenie požiadaviek poradenskej činnosti sa riadi platnými predpismi. Výchovný poradca je pedagogický zamestnanec, ktorého poslaním je poskytovanie odbornej psychologickej a pedagogickej starostlivosti žiakom, rodičom a pedagogickým zamestnancom školy. Prácu výchovného poradcu usmerňujú metodické, pedagogické a psychologické centrá. Práca výchovného poradcu a dodržiavanie všeobecne záväzných platných predpisov v oblasti výchovného poradenstva a podlieha kontrolnej činnosti zo strany zriaďovateľa strednej školy. Ďalšie práva a povinnosti výchovných poradcov vymedzujú vnútorné predpisy školy (pracovný poriadok, vnútorný poriadok školy, vnútorný mzdový predpis a pod.).

7.3 Organizačné podmienky

· Plnenie stanovenej miery vyučovacej a výchovnej povinnosti vyplýva z platnej legislatívy a rámcového učebného plánu štátneho vzdelávacieho programu. Rámcové rozvrhnutie obsahu vzdelávania v školských vzdelávacích programoch vychádza zo ŠVP. Stanovené vzdelávacie oblasti a ich minimálne počty hodín boli v tomto programe dodržané a sú preukázateľné. Vzdelávanie a príprava žiakov je organizovaná ako trojročné štúdium. 

· Organizácia školského roka sa riadi podľa pedagogicko-organizačných pokynov v danom školskom roku.

· Plnenie  školskej legislatívy vzhľadom na organizáciu a priebeh školského vzdelávacieho programu vo väzbe na teoretické vyučovanie a odborný výcvik je v súlade.  Výchovno-vzdelávací proces sa riadi Zákonom o výchove a vzdelávaní (školský zákon). 

· Vzdelávanie a príprava sa riadi podľa školského poriadku. Zabezpečuje jednotnosť v celom výchovno-vzdelávacom procese. Upravuje pravidlá správania sa žiakov počas teoretického  a praktického vyučovania. Obsahuje tiež práva a povinnosti žiakov. Školský poriadok je súčasťou Organizačného poriadku školy a Pracovného poriadku školy a riadi sa podľa nich.  

· Hodnotenie a klasifikácia žiakov sa riadi platnou legislatívou. 

7.4   Podmienky bezpečnosti práce a ochrany zdravia pri výchove a vzdelávaní

Výchova k bezpečnosti a ochrane zdravia, hygiene práce a ochrana pred požiarom je neoddeliteľnou súčasťou teoretického a praktického vyučovania. V priestoroch určených na vyučovanie žiakov je potrebné utvoriť podľa všeobecne záväzných právnych predpisov podmienky na zabezpečenie bezpečnosti a hygieny práce. Je nevyhnutné preukázateľne poučiť žiakov o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a dodržiavanie týchto predpisov vyžadovať. V priestoroch určených na praktické vyučovanie je potrebné podľa platných technických predpisov vytvoriť podmienky na bezpečnú prácu, dôkladne a jasne oboznámiť žiakov s predpismi o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, s hygienickými predpismi, s technickými predpismi a technickými normami, s predpísanými technologickými postupmi, s pravidlami bezpečnej obsluhy technických zariadení, používaním osobných ochranných prostriedkov a dodržiavanie týchto predpisov kontrolovať a vyžadovať. Ak práca vyžaduje priamy dozor, musí osoba poverená priamym dozorom obsiahnuť všetky pracovné miesta žiakov tak, aby mohla pri ohrození zdravia žiaka bezprostredne zasiahnuť. Žiaci majú zakázané vykonávať práce so zvýšeným nebezpečenstvom.
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8  PODMIENKY VZDELÁVANIA ŽIAKOV SO ŠPECIÁLNYMI VÝCHOVNO-VZDELÁVACÍMI POTREBAMI 

Vzdelávanie žiakov prebieha v súlade so štátnym vzdelávacím programom a Zákonom o výchove a vzdelávaní (školský zákon), ktoré stanovujú zásadné pravidlá vzdelávania a prípravy žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami (ďalej len „ŠVVP“).  

Štúdium v danom študijnom odbore vzhľadom k svojím špecifikám je vhodné pre žiakov s telesným, mentálnym, zrakovým  a sluchovým postihnutím.  Žiakov s menej závažným telesným postihnutím (napr. poruchy pohyblivosti dolných končatín) možno integrovať.  Vhodnosť vzdelávania v odbore posudzuje lekár a príslušné a školské zariadenia výchovného poradenstva a prevencie v závislosti od druhu a stupňa postihnutia a narušenia.


Vo všeobecnosti môžu byť prijatí uchádzači s dobrým zdravotným stavom. Zdravotný stav uchádzačov o štúdium v elektrotechnických odboroch a vhodnosť štúdia v odbore posudzuje lekár.

Žiaci so špecifickými vývojovými poruchami učenia (dyslexia, dysgrafia, dyskalkúlia, dysortografia a i.)

Záleží od individuálneho prípadu, nakoľko sú špecifické vývinové poruchy učenia kompenzované. Dôležité je posúdiť stupeň narušenia schopnosti žiaka pochopiť a aplikovať poznatky do praxe a dodržať zásady BOZP. Nakoľko ide o manuálne práce, môžu sa v nich uplatniť aj dyslektici, či dysgrafici, prísnejšie treba posúdiť vhodnosť pre dyspraktikov s narušenou pohyblivosťou rúk. Vhodnosť učebného odboru pre žiakov so špecifickými vývinovými poruchami učenia treba konzultovať so školskými zariadeniami výchovného poradenstva a prevencie.
Vzdelávanie žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia
Žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia je vhodné integrovať do SŠ, pokiaľ sú fyzicky a psychicky spôsobilí na výkon povolaní nadväzujúcich na príslušný učebný odbor. Integrácia musí zahŕňať ich aktivizáciu, motiváciu, pestovanie pozitívneho vzťahu k práci, povolaniu, rozvoj profesijných záujmov. 
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9    VNÚTORNÝ SYSTÉM KONTROLY A HODNOTENIA ŽIAKOV

     Stredná odborná škola, Markušovská cesta 4, Spišská Nová Ves považuje vnútorný systém kontroly a hodnotenia žiakov za najvýznamnejšiu kategóriu celého procesu. Naším cieľom je poskytovať žiakovi spätnú väzbu, prostredníctvom ktorej získava informácie o tom, ako danú problematiku zvláda, ako dokáže zaobchádzať s tým, čo sa naučil, v čom sa zlepšil a v čom má ešte nedostatky. Hodnotenie žiaka vychádza z jasne stanovených cieľov a konkrétnych kritérií, ktorými sa dá jeho výkon zmerať. Preto neoddeliteľnou súčasťou hodnotenia musí byť aj konkrétne odporúčanie alebo rada, ako má žiak ďalej postupovať, aby svoje nedostatky odstránil.  Kontrolu vyučovacieho procesu budeme orientovať na skúšanie a hodnotenie žiakov. 

Skúšanie

     Počas skúšania budeme preverovať, čo žiak vie a čo nevie, alebo čo má vedieť, ako sa má zlepšiť v porovnaní sám so sebou alebo s kolektívom – zisťujeme stupeň dosiahnutia cieľov vyučovacieho procesu. Pri skúšaní využijeme širokú škálu rôznych spôsobov a postupov – individuálne, frontálne, skupinovo, priebežne alebo súhrne po ukončení tematického celku alebo na konci školského roka, ústne, písomne (didaktické testy, písomné cvičenia a úlohy, a pod.). Skúšaním budeme preverovať výkon žiaka z hľadiska jeho relatívneho výkonu (porovnáme výkon žiaka s výkonmi ostatných žiakov) alebo individuálneho výkonu (porovnáme jeho súčasný výkon s jeho prechádzajúcim výkonom). Dôležitou súčasťou skúšania je aj formatívne hodnotenie, ktoré považujeme za významnú súčasť motivácie žiaka do jeho ďalšej práce, za súčasť spätnej väzby medzi učiteľom a žiakom.

Hodnotenie

Cieľom hodnotenie žiaka v škole je poskytnúť žiakovi a jeho rodičom spätnú väzbu o tom, ako žiak zvládol danú problematiku, v čom má nedostatky a kde má rezervy. Súčasťou hodnotenia je tiež povzbudenie do ďalšej práce, návod, ako postupovať pri odstraňovaní nedostatkov. 

Hodnotenie žiakov budeme vyjadrovať rôznymi formami: slovom, číslom, známkou. V rámci hodnotenia budeme preverovať výsledky činnosti žiakov podľa určených kritérií. Niektoré kritériá budú všeobecne platné pre všetky predmety, špecifické výkony žiakov budú hodnotené podľa stanovených kritérií hodnotenia.  

Neoddeliteľnou súčasťou hodnotenia žiaka je aj jeho správanie, prístup a postoje. Hodnotenie nikdy nesmie viesť k znižovaniu dôstojnosti, sebadôvery a sebaúcty žiaka. 

Pravidlá hodnotenia žiakov

· Počas štúdia hodnotíme všetky očakávané vzdelávacie výstupy, ktoré sú formulované v učebných osnovách každého vyučovacieho predmetu. Ku každému vzdelávaciemu výstupu vymedzujeme kritériá hodnotenia, učebné zdroje, medzipredmetové vzťahy a metódy a prostriedky hodnotenia, ktoré sú v súlade s cieľmi vyučovacieho predmetu a jeho výchovnými a vzdelávacími stratégiami. Tým zabezpečíme komplexnosť vedomostí a ich aplikáciu.   

Nasledujúce pravidlá sú platné pre celé obdobie vzdelávania žiaka a sú v súlade so spoločenskými výchovnými a vzdelávacími stratégiami na úrovni školy: 

1. Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitívne.

2. Žiak sa hodnotí podľa miery splnenia daných kritérií.

3. Známka z vyučovacieho predmetu nezahŕňa hodnotenie správania žiaka.

4. Vyučujúci klasifikujú iba prebrané a precvičené učivo.

5. Žiak má dostatok času na učenie, precvičovanie a upevnenie učiva.

6. Podklady pre hodnotenie a klasifikáciu získava vyučujúci hlavne: sledovaním výkonov a pripravenosti žiaka na vyučovanie, rôznymi druhmi písomných prác, analýzou výsledkov rôznych činnosti žiakov, konzultáciami s ostatnými vyučujúcimi a podľa potreby s psychologickými a sociálnymi pracovníkmi.

7. Pri klasifikácii používa vyučujúci platnú klasifikačnú stupnicu.

8. Výsledky žiakov posudzuje učiteľ objektívne.

9. Písomné práce sú žiakom oznámené vopred, aby mali dostatok času na prípravu.

10. Významným prvkom procesu učenia je práca s chybou. 

Pri hodnotení žiakov počas jeho štúdia jednotlivých predmetov sa podľa povahy predmetu zameriavame predovšetkým na: 

· Hodnotenie vo vyučovacom predmete  teoretického zamerania.


Hodnotíme hlavne ucelenosť, presnosť, trvalosť osvojenia požadovaných poznatkov, kvalitu, rozsah získaných spôsobilostí, schopnosť uplatňovať osvojené poznatky a zručnosti pri riešení teoretických a najmä praktických úloh, pri výklade a hodnotení spoločenských a prírodných javov a zákonitostí. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnosť a tvorivosť, aktivita v prístupe k činnostiam, záujem o tieto činnosti a vzťah k týmto činnostiam, výstižnosť a odborná jazyková správnosť ústneho a písomného prejavu, kvalita výsledkov činností, osvojené metódy samostatného štúdia. 


Pri hodnotení vzdelávacích výstupov sa budú používať nasledovné všeobecné kritériá hodnotenia:


Žiak:

· Uplatnil osvojené poznatky a zručnosti pri riešení teoretických a praktických úloh.

· Prezentoval kvalitu myslenia.

· Mal aktívny prístup, záujem a vzťah k daným činnostiam.

· Preukázal kvalitu výsledkov zadaných činností.

· Hodnotenie vo vyučovacom predmete praktického zamerania.


Hodnotí sa vzťah k práci a praktickým činnostiam, osvojenie praktických zručností a návykov, využívanie získaných teoretických vedomostí, iniciatíva v praktických činnostiach, organizácia vlastnej práce a pracoviska, udržiavanie poriadku na pracovisku, dodržiavanie predpisov a bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, starostlivosť o životné prostredie, hospodárne využívanie surovín, materiálov a energie.


Pri hodnotení vzdelávacích výstupov sa budú používať nasledovné všeobecné kritériá hodnotenia:


Žiak:

· Si osvojil praktické zručností a návyky a ich využitie.

· Preukázal vzťah k práci, pracovným činnostiam, aktivitu, samostatnosť a tvorivosť.

· Preukázal kvalitu výsledkov zadaných činností.

· Zvládol efektívne spôsoby práce a organizáciu vlastnej práce ako aj pracoviska, udržiaval na pracovisku poriadok.

· Dodržiaval predpisy o BOZP a starostlivosť o životné prostredie.

· Hospodárne využíval materiál, energiu, prekonal prekážky v práci.

· Zvládol obsluhu a údržbu strojov, nástrojov a náradia, prekonal prekážky v práci.

Cieľom záverečnej skúšky je overenie vedomostí, zručností a kompetencií žiakov v rozsahu učiva určeného vzdelávacími štandardmi tohto štátneho vzdelávacieho programu. Záverečná skúška sa člení na písomnú, praktickú a ústnu časť. Záverečná skúška sa koná v riadnom alebo mimoriadnom skúšobnom období v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi pred skúšobnou komisiou.

Klasifikácia žiaka na záverečnej skúške je vyjadrená stupňom prospechu a celkové hodnotenie vychádza z klasifikácie jej písomnej, praktickej a ústnej časti. Záverečnú skúšku môže žiak vykonať do troch rokov odo dňa, keď úspešne skončil posledný ročník strednej odbornej školy.

· Klasifikácia  je výsledkom komplexného hodnotenia vedomostí, zručností a návykov žiaka.  Základom na pridelenie klasifikačného stupňa sú známky, čiže zaradenie žiaka alebo jeho výkonu do niektorej výkonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikačných stupňov sa opiera o hodnotenie podľa výkonových kritérií.
Žiak je neklasifikovaný v prípade, ak vyučujúci nemá dostatok podkladov na uzatvorenie klasifikácie. O tejto skutočnosti musí byť informovaný riaditeľ školy. Ak je žiak neklasifikovaný, nedostane vysvedčenie, iba výpis z katalógového listu. O dodatočnej klasifikácii rozhoduje riaditeľ školy v zmysle platnej legislatívy. 

Ak má žiak alebo jeho zákonný zástupca pochybnosti o správnosti hodnotenia, môže požiadať riaditeľa školy o komisionálne preskúšanie žiaka. Na základe kritérií hodnotenia sa uskutoční preskúšanie žiaka do 14 dní od doručenia jeho žiadosti prípadne v termíne po vzájomnej dohode medzi žiakom a riaditeľom školy. Komisionálne skúšky prebiehajú v súlade s právnymi predpismi.

Opravné skúšky určuje riaditeľ školy v súlade s právnym predpisom.   

· Výchovné opatrenia

     Patria sem pochvaly, napomenutie triednym učiteľom, majstrom odborného výcviku, pokarhanie triednym učiteľom, majstrom odborného výcviku prípadne riaditeľom školy, podmienečné vylúčenie zo štúdia, vylúčenie zo štúdia. Akékoľvek výchovné opatrenie musí byť okamžite oznámené v písomnej forme rodičom alebo zákonným zástupcom žiaka. Opatrenie sa zaznamenáva do katalógového listu žiaka. Neuvádza sa na vysvedčení. 

· Klasifikácia a hodnotenie žiakov so ŠVVP sa robí s prihliadnutím na stupeň poruchy. Vyučujúci rešpektujú doporučenia psychologických vyšetrení a vyšetrení špeciálnych pedagógov žiaka a uplatňujú ich pri klasifikácii a hodnotení správania žiaka. Vyberajú vhodné a primerané spôsoby hodnotenia vrátane podkladov na hodnotenie. Uplatňujú také formy a spôsoby skúšania, ktoré zodpovedajú schopnostiam žiaka a nemajú negatívny vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia taký druh prejavu, v ktorom má žiak predpoklady preukázať lepšie výkony.[image: image3.png]
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� Minimálny počet týždenných hodín je 30 (rozpätie 30 – 32 hodín)






